dvct.de | Westfalen | Deutscher Verband fiir Coaching und Training (dvct...

1vonl

ceutscher verband fr
‘ooaching &training av.

foren
berlin
hamburg
miinchen
oldenburg / bremen
rheinland / nrw
ruhrgebiet
westfalen
arbeitskreise
termine
roundtable coaching
literatur
glossar
infothek

software tools

© Copyright 2003 - 2009 e dvct - Deutscher Verband fiir Coaching und Training e.V. ¢ Mail

http://www.dvct.de/Westfalen.52.0.html

home | login | institut login | journal | downloads | sitemap | kontakt | impressum

Qualitat setzt sich durch

VERBAND COACHING TRAINING

FORUM

Forum Westfalen

Koordinator:
Gerit Kaiser

Tel. geschéaftlich: 02371 - 46 19 61
g.kaiser@dvct.de

Erfolgreiche Erstveranstaltung: das dvct-Forum Westfalen am 16. April 2010
Nahezu vierzig Teilnehmer kamen zur Erstveranstaltung ™
des dvct-Forums flir Entscheider, Personaler, Coaches und
Trainer, um Uber Ziele, Nutzen, Aufgaben und Inhalte des
Projektes zur ressourcenorientierten Mitarbeiterentwicklung
zu diskutieren. Der Forumskoordinator Westfalen des dvct,
Frank Gerit Kaiser, informierte die lebhafte Gruppe zu der
Idee und Ausrichtung der Initiative. Neben Mitteilungen zu
grundlegenden Themen des dvct wie das Qualitats- und
Selbstverstandnis umfasste der Vortrag auch Infos zu
Aufnahmekriterien, aktuellen Sponsorenpartner nebst
Mitgliedsunternehmen sowie viele Beispiele flr gebotene
Mehrwerte. Die Darstellung des Initiators von interessanten
Aspekten zur menschlichen Wahrnehmung, zu den
dynamischen Verarbeitungsprozessen und Wirkfaktoren
von professionellem Coaching und Training lockerte die
Runde auf.

Die Ethikberaterin Frau Dr. Herberhold aus Altena referierte
zu Wertepraferenzen von Mitarbeitern und
Fuhrungskraften, zentralen Aspekten wertebewusster
Personalftihrung sowie deren betriebswirtschaftliche
Bedeutung. Einmal mehr verdeutlichte sie, wie wichtig verantwortungsvolle, integre Mitarbeiter
fur den Bestand und die Zukunft einer Unternehmung sind. Bis zu einem Viertel des
betriebswirtschaftlichen Erfolges beruht nach ihren Ausfiihrungen auf der Wertekultur im
Unternehmen. Eine kluge Personalfiihrung, die ethische und 6konomische Fragen
gleichermaBen im Blick hat, trage dazu bei, diese Mitarbeiter zu gewinnen und zu halten.

Die Gruppe mochte gerne noch weitere Teilnehmer speziell aus dem Bereich Business und
Forschung/ Lehre gewinnen, damit der Forumskreis auch aus diesen Segmenten erweiternde
Impulse erhélt. Generell melden sich bitte Interessierte hierzu bei Gerit Kaiser (g.kaiser@dvct
oder? 0 23 71/ 46 19 61).

Das Folgetreffen am 25.06. 10 (Ort wird noch bekannt gegeben) zur Verdichtung der einzelnen
Themen wird sicherlich auch der Intensivierung des gegenseitigen Kennenlernens dienen. Als
kleines Highlight des Forums ist geplant, dieses auf dem Still-Leben Ruhrschellweg A 40
(Sperrung der Autobahn mit Zusammenkunft an Tischen) am 18.07.10 im Bereich Dortmund
der Offentlichkeit zu présentieren.
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